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ACUERDO DE LA COMISION DE INVESTIGACION EN BASE A LA RESOLUCION DEL
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/REC63VPCT/2022, DE 9 DE DICIEMBRE,
POR LA QUE SE PUBLICA LA PRIMERA FASE DE LA CONVOCATORIA DE AYUDAS
IMPULSA-UCA, PARA LA FORMACION PREDOCTORAL EN AREAS DEFICITARIAS EN
INVESTIGACION, BOUCA 372 de 15 de diciembre.

La Resolucién del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC63VPCT/2022, de 9 de
diciembre, convoca en una primera fase del programa IMPULSA-UCA cuatro ayudas para
la formacidn predoctoral en dreas deficitarias en investigacion.

El dia 15 de febrero de 2023 se publicd el listado provisional de solicitudes admitidas y
excluidas en la convocatoria, disponiendo los solicitantes de un plazo de subsanacién de
10 dias habiles a partir del siguiente de la publicacion. Dado que ninguno de los
solicitantes hizo uso de este tramite, una vez transcurrido el plazo, el listado provisional
de admitidos y excluidos devino en definitivo.

En virtud de lo anterior, de conformidad con lo establecido en la base novena de la
Resolucion anteriormente indicada, una vez vistas las solicitudes presentadas, la
Comision de Investigacidn, en reunion celebrada el 27 de marzo de 2023:

ACUERDA

PRIMERO. - La valoracion y propuesta provisional de adjudicacion de plazas a las areas
prioritarias propuestas, en los términos que figuran en el ANEXO I.

SEGUNDO.- Publicar el Acuerdo y Anexos adjuntos en la pagina web del Plan Propio UCA
de Apoyo y Estimulo a la Investigacidn y la Transferencia , a la que se podra acceder a
través del siguiente enlace:
https://planpropioinvestigacion.uca.es/1-6-impulsa-uca-formacion-de-doctores-en-
areas-prioritarias-por-necesidades-de-investigacion/

La presente publicacidon sustituye a la notificacion individual, surtiendo sus mismos
efectos, conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

TERCERO.- Se dispondra de un plazo para la formulaciéon de alegaciones de diez dias
habiles a contar desde el dia siguiente de la publicacién de la presente Acuerdo.

Este tramite se deberd realizar a través del registro electrénico de la Universidad de
Cadiz e irdn dirigidas a la Vicerrectora de Politica Cientifica y Tecnoldgica.

Este acuerdo provisional devendrd en definitivo una vez haya finalizado el plazo
habilitado para la formulacién de alegaciones y éstas no se hayan efectuado.

CUARTO. - Con cardcter general, la Comision de Investigacién debe destacar que las 9
propuestas presentadas a esta fase de la convocatoria para optar a las 4 plazas
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convocadas son de muy alta calidad y garantizan adecuadamente la viabilidad del
proyecto de tesis doctoral. De ahi las altas puntuaciones alcanzadas por todas las
propuestas en los criterios B y C, resultando determinante el criterio A.

CRITERIO A

Actividad investigadora del drea de conocimiento, en términos de sexenios de
investigacidn activos, publicaciones referenciadas en los Ultimos afios y proyectos de
investigaciéon  activos. La  informacion se ha tomado del portal:
produccioncientifica.uca.es, y de las bases de datos institucionales. Se ha valorado en
orden inverso a las capacidades investigadoras del area. (hasta 40 puntos).

Al. Ratios entre sexenios y numero de profesores permanentes (hasta 20

puntos).

Se asignan en orden inverso a la ratio: 20 puntos a la ratio 0 y por cada décima

que sube se multiplica por 1,3*, restando el resultado a la puntuacién maxima

de este apartado.

e 1,3, es el resultado de dividir la puntuacién maxima de este apartado (20) entre 1,5 (ratio
maxima para considerar un drea como prioritaria por necesidades de investigacion).

A2, Trayectoria del area de conocimiento (proyectos, publicaciones, y otros
resultados) y contratos predoctorales en el area de conocimiento, (hasta 20 puntos).
Los 20 puntos se asignan conforme a la produccién y productividad de los
profesores del area en el periodo que se utilizé para la evaluacion de los Grupos
de Investigacién (2018-2021), en orden inverso * a la misma, del siguiente modo:
e Por publicaciones cientificas y su impacto: 3,5.(puntuacién maxima)

e Por productividad en publicaciones por doctor: 3,5. (puntuacién maxima)

e Por Proyectos totales: 3,0.( puntuacién méaxima)

e Proyectos por doctor: 3,0. (puntuacién maxima)

e Total Contratos firmados: 2,0. Atendiendo a contratos predoctorales: entre 5 (0

contratos) y 0 (2 o mas contratos). (puntuacién méaxima)
*El orden inverso en la asignacién de puntuaciones indica lo siguiente: la puntuacién maxima
establecida por apartado, se otorga al drea que menos productividad tenga en cada uno de ellos.

CRITERIO B

Propuesta del Programa Formativo a realizar por quien resulte seleccionado. (hasta
40puntos).
B1l. Calidad y consistencia de la Propuesta de Programa Formativo
(investigacidn a desarrollar, colaboracion docente a prestar en el departamento,
y otros argumentos que avalen la calidad y consistencia de la propuesta).
B2. Viabilidad de la Propuesta de Programa Formativo: Recursos a disposicion
del candidato en caso de que se asigne una plaza, y adecuacion de quienes vayan
a actuar en las funciones de Direccién y Tutela.
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C. Curriculum Vitae de quienes se propongan para actuar en las funciones de

Direccién y Tutela de la Tesis propuesta (hasta 20 puntos).

En Cadiz, en el dia de la firma.

Fdo.: M2 Jesus Mosquera Diaz Fdo.: David Jiménez Pavdn

Presidenta de la Comisién de Investigacidn Secretario de la Comisidn de Investigacion
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PRIMERA FASE — SELECCION INTERNA PARA DETERMINAR LA AREAS PRIORITARIAS
ACUERDO PROVISIONAL DE LA COMISION DE INVESTIGACION DE 27 DE MARZO DE

2023

TRAYECTORIA PROGRAMA

CV DIR/TUT

Area de Conocimiento AREA FORMATIVO
CRITERIO A criTErios | CRITERIOC

ACUERDO

Economia Financiera y 36 19 Propuesta 1
230 |Contabilidad 27,4 82,4
Ingenieria de Sistemas y 38 17 Propuesta 2
520 |Automatica 26,2 81,2
813 |Trabajo Social 27 35 17 79,0 | Propuesta3
180 |Derecho Romano (*) 22,2 36 19 77,2 Propuesta 4
305 |Expresion Grafica en la Ingenieria 20 37 17 74,0
775 |Sociologia 21,2 36 16 73,2
413 | Fisioterapia 21,1 35 17 73,1
Personalidad, Evaluacién y 35 18
680 |Tratamiento Psicoldgico 16,3 69,3
215 |Didactica y Organizacidn Escolar 11,6 36 17 64,6
(*) Se sugiere incorporar también a la supervision y tutela al Profesorado Permanente en Campus
Bahia de Algeciras.
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